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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO DE EVIDENCIA FEBRERO 

Bogotá febrero del 2025  

 
Ivan Dario Rivera Guzmán  
CC - 1110501194 
 

Obligación 8: 

Las demás que le sean asignadas y que estén relacionadas con el objeto contractual. 

Se atendieron diferentes solicitudes recibidas por parte de diferentes integrantes de la 

dirección de formación profesional vía correo electrónico. 
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